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反现代奴隶制与强迫劳动声明 

 

为恪守国际劳工标准、遵守国内外法律法规及 ASI 绩效标准要求，坚守商

业道德与人权底线，本公司郑重发布并严格执行反现代奴隶制、反人口贩卖、

反强迫劳动政策，声明如下： 

 

一、零容忍立场 

本公司坚决反对、零容忍任何形式的现代奴隶制、强迫劳动、债务束缚、

人口贩卖、童工、抵押身份证件、限制人身自由等行为。所有用工、管理、供

应链活动均严格遵循自愿、平等、合法、人道原则。 

 

二、用工合规承诺 

2.1 所有员工完全自愿就业，不扣押身份证、护照、学历证等任何证件，不收

取押金、保证金、培训费等违法费用。 

2.2 不使用强迫劳动、监狱劳动、抵债劳动、被贩卖人员劳动。依法签订劳动

合同，保障工时、休息休假、劳动报酬、社会保险、职业健康等合法权益。 

2.3 禁止任何形式的体罚、侮辱、威胁、恐吓、限制人身自由等侵害员工权利

行为。 

 

三、管理与执行措施 

建立反现代奴隶制与强迫劳动管理程序，纳入内部审核、培训与日常监督。

在招聘、入职、生产管理、宿舍管理、薪酬发放等环节严格核查，杜绝风险。

保障员工申诉渠道畅通，对举报信息保密、及时调查、严肃处理、闭环整改。

定期开展全员培训，提升管理层与员工反强迫劳动、反歧视意识。 

 

四、供应链责任 

本公司要求所有供应商、承包商、合作方共同遵守反现代奴隶制与强迫劳

动原则，将相关条款纳入采购合同，对不符合要求的合作方予以整改或终止合

作。 
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五、守法与公开承诺 

本公司严格遵守《中华人民共和国劳动法》《中华人民共和国刑法》《国

际劳工组织公约》《现代奴隶制法案》（适用于出口合规）及 ASI 绩效标准等

要求，自愿接受政府、客户、第三方认证机构与社会监督。 
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